
【令和５年度】

【※参考　令和４年度】

競争倍率
（倍）

Ａ/Ｂ

10 21.8

注　令和５年度は試験内容を変更しています。

令和5年度北九州市職員（上級）採用試験【先行枠】
最終実施結果

令 和 5 年 6 月 30 日
北 九 州 市 人 事 委 員 会

試 験 区 分

応募状況
第１次試験 第２次試験 第３次試験

（令和５年４月８日～４月２０日） （令和５年５月１６日、５月１７日） （令和5年６月４日、６月１８日）

採用予定数
（人）

応募者数
（人）

受験者数
（人） 合格者数

（人）
受験者数
（人）

合格者数
（人）

受験者数
（人）

最終合格者数
（人）

競争倍率
（倍）

A B A/B

行政Ⅰ（プレゼン） 18 9.7257 39

土木Ⅰ（専門面接） 5 3.2

試 験 区 分

応募状況
第１次試験 第２次試験 第３次試験 第4次試験

(令和４年４月８日～４月２０日) （令和４年５月１６日、５月１７日） （令和４年６月５日、６月１９日） （令和４年７月５日）

採用予定数
（人）

応募者数
（人）

受験者数（人）
合格者数
（人）

受験者数
（人）

合格者数
（人）

受験者数
（人）

合格者数
（人）

受験者数
（人）

最終合格者数
（人）

Ａ B

行政ⅠC 20 16 13 11

19

242

19

90

14

76

13 9

29

8

25

6

262 240 82 69 40


