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 令 和 ６ 年 度 

 北 九 州 市 職 員 採 用 試 験 案 内 

初 級 等 採 用 試 験 

初級（一般事務員・一般技術員・消防士（航海・機関を含む）） 

保育士／理学療法士／学校事務職員Ⅰ・Ⅱ  

  
 
 
 
 

①熱く燃える「志」 ②勇気と挑戦精神 ③豊かなコミュニケーション ④未来を描き、実現する力 

これら４つの力を持ち、自己の能力を伸ばし、成長を重ねていく人 

民間企業等での職務経験を要する試験区分（学校事務職員Ⅱ）については、これらの要素に加え、 
 

⑤「職業人に必要な能力や経験を備え、即戦力として活躍できる人」、 

⑥「新たな組織風土の中で、これまで培った専門的能力や知見を発揮、実践し、市政に貢献できる人」を求めます。 
 
 
 
○ 理学療法士を６年ぶりに募集します。 

○ 一部の試験区分の第１次筆記試験の教養試験は SPI３（基礎能力検査）です。 

【対象】一般技術員（土木、建築、電気、機械）、理学療法士 

 

 

北九州市職員募集ホームページをご覧ください 
採用試験に関する各種案内、合格発表、説明会情報等は、全てこちらに掲載します。 

（ https://city-kitakyushu-saiyo.jp/ ） 

  

受付期間 令和６年 ７月１０日（水）１０時００分 ～ ８月２１日（水）１３時００分 （受信有効） 

受   験 

申込手続 
電 子 申 請 

第 １ 次 

試 験 日 
令和６年９月２９日（日） 

第 １ 次 

試 験 地 北九州市立大学 北方キャンパス （北九州市小倉南区北方四丁目２番１号） 

最 終 
合格発表 

令和６年１１月下旬 
採 用 
予 定 日 

令和７年４月１日 

令 和 ６年 ７月 １０日 

北九州市人事委員会 

北 九 州 市 が 求 め る 人 材 像 

本試験の特徴／令和６年度の主な変更点 

https://city-kitakyushu-saiyo.jp/
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１ 注意事項 

２ 試験区分、採用予定数、職務概要 

 

 

〇 本試験で申込みができる試験区分は１つに限ります。重複の申込みは受け付けません。 

○ 受験資格がないことが判明した場合は合格を取り消します。 

○ 申込フォーム等の入力事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

 
 

 

○ 採用予定数は変更になることがあります。 

○ 職務概要は代表的な例であり、異なる職務に従事する場合もあります。 

  

試験区分 
採用 

予定数 
職務概要 

初 
 

 
 

 
 

 
 

 

級 

 

一般事務員 21 
市全般に係る事業の企画、予算、広報、国際交流等に関する業務 

区役所等での税、保険、年金、福祉、地域づくり等に関する業務 

 

 

 

一

般

技

術

員 

土木 9 
道路、公園、河川、上下水道・港湾・都市計画等の公共事業に関する企画立案、調査研究、 

設計積算、工事監督、維持修繕等に関する業務 

建築 2 
公共建築物に関する企画立案、調査研究、建築物に関する指導審査や都市景観、都市開発

等に関する業務 

電気 1 

公共建築物、ごみ焼却工場、浄水所や下水処理施設の計画、設計、維持管理、整備等に関す

る業務 

機械 1 

 

消防士 11 
火災時の消火活動、負傷者や病人の救急・救助、建築物・危険物施設に対する指導規制、 

火災予防等に関する業務 

消防士 

（航海） 

若干名 

火災時の消火活動、負傷者や病人の救急・救助、建築物・危険物施設に対する指導規制、 

火災予防等に関する業務 

ただし、必要に応じて消防艇に乗務します。 消防士 

（機関） 

保育士 11 
保育所での保育業務、市内の保育施設への指導、 

区役所や児童相談所での窓口相談等に関する業務 

理学療法士 1 
地域リハビリテーションに関する業務 

窓口相談等に関する業務 

学校事務職員Ⅰ 若干名 

市立の小・中・特別支援学校等における学校事務等に関する業務 

学校事務職員Ⅱ 若干名 

２ 

試
験
区
分
、
採
用
予
定
数
、
職
務
概
要 

１ 

注
意
事
項 
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３ 試験の流れ 
 

 

 

 ※ 第２次筆記試験は第１次筆記試験と同日に実施します。 

  

３ 

試
験
の
流
れ 

期間／試験日

申込み（電子申請） 7月１0日（水）～8月21日（水）

受験番号発表 ９月６日（金）

　　　　第１次筆記試験
　　　　第2次筆記試験　※
　　　　履歴書・写真票提出

９月２９日（日）
１０月１０日（木）

第１次口述試験対象者発表

第１次口述試験
１０月１９日（土）～２０日（日）

のうち指定する日時
１０月２５日（金）

第１次試験合格発表

　　　　性格検査（WEB受検）
１０月２５日（金）～１１月１日（金）

のうち選択する日時

　　　　　　　　身体検査
【対　象】
・消防士（航海・機関を含む）

１０月２８日（月）～１１月１１日（月）
のうち選択する日時

第２次口述試験
１１月１２日（火）～１５日（金）

のうち指定する日時
１１月下旬

最終合格発表

手続／試験内容 合格発表

申
込
み

第
１
次
試
験

第
２
次
試
験
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４ 受験資格、試験内容、配点、試験日程  

 
 
 
次の(1)から(3)までの要件を全て満たす人 

(1) 次のいずれかに該当する人（消防士（航海・機関を含む）は「ア」に該当する人のみ） 

ア 日本国籍を有する人 

イ 出入国管理及び難民認定法による永住者（令和７年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。） 

ウ 日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法による特別永住者 

（令和７年３月３１日までに資格取得見込みの人を含む。） 

(2) 次のいずれにも該当しない人 

ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

イ 北九州市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張 
する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

(３) 各試験区分の受験資格に該当する人 

※１ 第１次筆記試験日（９月２９日）に免許証の写し、受験資格取得（見込）証明書等の提出が必要です。 

※２ 民間企業等における職務経験について 

① 民間企業等で正規職員等として 

業種や雇用体系（常勤、非常勤等）にかかわらず、週あたり３０時間以上（休憩時間除く）の勤務実績があるものを 

対象とします。（例：会社員、公務員、自営業者、青年海外協力隊等） 

② １年以上就業した期間 

同一期間内に複数の職務に就業した場合は、いずれか一つに限ります。 

③ 通算して５年以上 

１年未満の就業期間、休業期間については通算できません。ただし、産休期間や育児休業期間等は就業期間として 

全て通算できます。また、就業期間が１年未満のものを、切り上げて１年とすることはできませんが、退職した翌月に、 

再度同一の民間企業等に就職した場合は、通算してください。 

④ 最終合格者は合格発表後、職歴証明書等の提出が必要です。職歴期間の証明ができない場合や虚偽、不正が 

あった場合は、合格を取り消すことがあります。  

受験資格 

４ 

受
験
資
格
、
試
験
内
容
、
配
点
、
試
験
日
程 

受
験
資
格 

年齢要件 その他の資格要件

 一般事務員

 土木

 建築

 電気

 機械

 消防士

平成１５年4月2日から平成１９年4月1日まで

に生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　１８歳～２１歳）

＜身体的条件＞

①視力が矯正視力を含み両眼で０．８以上、かつ一眼でそれぞれ

０．５以上ある人

②色覚、聴力その他職務遂行に支障のない身体的状態である人

（詳細は7ページを参照）

 消防士

 （航海）

 消防士

 （機関）

 保育士

平成元年4月2日から平成1７年4月1日までに

生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　２０歳～３５歳）

保育士登録を受けている人、又は令和７年3月31日までに登録見

込みの人　※１

 理学療法士
平成元年4月2日以降に生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　～３５歳）

理学療法士の免許を有する人、又は令和７年3月31日までに実施

される国家試験により免許取得見込みの人　※１

 学校事務職員Ⅰ

平成６年4月2日から平成1７年4月1日までに

生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　２０歳～３０歳）

—

 学校事務職員Ⅱ
昭和３９年4月2日以降に生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　～６０歳）

民間企業等で正規職員等として継続して１年以上就業した期間が、

当該試験年度の4月1日現在、通算して5年以上ある人　※２

試験区分
受験資格　（両方の要件を満たす必要があります。）

―

航海については５級海技士（航海）、機関については５級海技士（機

関）以上の免許を有する人又は令和７年３月3１日までに実施される

国家試験により免許取得見込みの人 ※１

＜身体的条件＞

①視力が矯正視力を含み両眼で０．８以上、かつ一眼でそれぞれ

０．５以上ある人

②色覚、聴力その他職務遂行に支障のない身体的状態である人

（詳細は7ページを参照）

平成１５年4月2日から平成１９年4月1日まで

に生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　１８歳～２１歳）

平成１０年4月2日以降に生まれた人

（令和７年４月１日採用時年齢　～２６歳）
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◇第１次試験 

試験区分 
筆記試験 

口述試験 
教養試験 専門試験 

一般事務員 

■教養試験（高卒程度） 

＜２時間３０分＞ 

・5０問 

・択一式 

・問題は以下の分野から出題 
一般的知識（社会、人文､自然等の 

知識）、一般的知能（文章理解､ 

判断推理､数的推理､資料解釈等 

の能力） 

          － 

■個別面接 

土木 

■教養試験（SPI3） 

＜1 時間１０分＞ 

・ペーパーテスト方式 

・基礎能力検査（言語能力及び非言語

能力の測定） 

■専門試験（高卒程度） 

＜２時間＞ 

・４０問  

・択一式 

・問題は別表の分野から出題 

建築 

電気 

機械 

消防士 

（航海・機関を含む） 

■教養試験（高卒程度） 

＜２時間３０分＞ 

※一般事務員と同様 

■体力テスト 

・握力、上体起こし、立ち幅とび、 

 反復横とび、長座体前屈 

保育士 

■教養試験（短大卒程度） 

＜２時間３０分＞ 

※一般事務員と同様 

■専門試験（短大卒程度） 

＜２時間＞ 

・４０問  

・択一式 

・問題は別表の分野から出題 

理学療法士 

■教養試験（SPI3） 

＜1 時間１０分＞ 

・ペーパーテスト方式 

・基礎能力検査（言語能力及び非言語

能力の測定） 

■専門試験（短大卒程度） 

＜２時間＞ 

・６問  

・記述式 

・問題は別表の分野から出題 

学校事務職員Ⅰ 

■教養試験（短大卒程度） 

＜２時間３０分＞ 

※一般事務員と同様 

－ 

学校事務職員Ⅱ 
■論述試験 

＜１時間＞ 

・表やグラフ等の資料を読み取り論述 

■集団面接 

試験内容 

試
験
内
容 

４ 

受
験
資
格
、
試
験
内
容
、
配
点
、
試
験
日
程 
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＜別    表＞ 

試験区分 出 題 分 野 

土木 
数学・物理・情報、土木構造設計（構造力学、構造設計）、土木基盤力学（水理学、土質

力学）、測量、社会基盤工学、土木施工等 

建築 数学・物理・情報、建築構造設計、建築構造、建築計画、建築法規、建築施工等 

電気 
数学・物理、電気回路、電気機器・電力技術・電子計測制御、電子技術・電子回路・通信

技術・情報等 

機械 数学・物理・情報、機械設計、機械工作、原動機、生産技術、電子機械等 

保育士 
社会福祉、子ども家庭福祉（社会的養護を含む）、保育の心理学、保育原理・保育内

容、子どもの保健等 

理学療法士 
解剖学、生理学、運動学、病理学概論、臨床心理学、リハビリテーション医学（リハビリ

テーション概論を含む）、臨床医学大要（人間発達学を含む）、理学療法等 

◇第２次試験 

試験区分 筆記試験 口述試験 

全区分 
■作文＜１時間＞ 

・800 字以内 
■個別面接 

○ 試験問題の例題等を北九州市職員募集ホームページに掲載しています。 

掲載期間は令和７年度初級等採用試験の試験案内公表日時までの予定です。 

〇 全試験区分を対象に「性格検査」を実施します。また、「消防士（航海・機関を含む）」区分を対象に「身体検査」を実施します。 

 

 

※１ 第１次口述試験は、第１次筆記試験の総合成績により決定する対象者のみ受験することができます。 
※２ 第１次試験の合否は、第１次筆記試験と第１次口述試験の総合成績により決定します。 
※３ 第２次筆記試験は第１次筆記試験と同日に実施します。ただし、第１次試験合格者のみ第２次試験で採点します。 
※４ 第２次試験の合否は、第２次筆記試験と第２次口述試験の総合成績により決定します。 
 
○ 各試験の成績が一定基準を満たしていない場合は、不合格となります。 

 

  

 

試験区分 

第１次試験 第２次試験 

筆記試験 口述試験 

※１ 

合計 

※２ 

筆記試験 

※３ 
口述試験 

合計 

※４ 教養試験 専門試験 合計 

一般事務員 

学校事務職員Ⅰ 
100 ー １００ 100 200 50 100 150 

一般技術員（全区分） 

保育士 

理学療法士 

80 １２０ ２００ 200 400 50 100 150 

消防士 

（航海・機関を含む） 
100 ５０ １５０ 150 300 50 100 150 

学校事務職員Ⅱ ５０ ５０ １００ 100 200 50 100 150 

配点 

４ 

受
験
資
格
、
試
験
内
容
、
配
点
、
試
験
日
程 

試
験
内
容
、
配
点 
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試験段階 日 時 ※１ 場 所 合格発表 

第１次筆記 

第２次筆記 ※２ 

９月２９日（日） 

北九州市立大学 

（北方キャンパス） 
１０月１０日（木） 

一般事務員 ９時００分～１４時１５分 

一般技術員 １０時００分～１７時００分 

消防士（航海・機関を含む） ９時００分～順次 ※３ 

保育士 ９時００分～１７時００分 

理学療法士 １０時００分～１７時００分 

学校事務職員Ⅰ ９時００分～１４時１５分 

学校事務職員Ⅱ １０時３０分～順次 ※４ 

第１次口述 
１０月１９日（土）～１０月２０日（日） 

のうち指定する日時 
北九州市内 ※５ １０月２５日（金） 

   性格検査 ※６ 
１０月２５日（金）～１１月１日（金） 

のうち選択する日時 
自宅等 － 

  身体検査 ※７ 

消防士（航海・機

関を含む）のみ 

１０月２８日（月）～１１月１１日（月） 

のうち選択する日時 

〔土日祝日除く〕 

指定する 

市内医療機関 
－ 

第２次口述 
１１月１２日（火）～１１月１５日（金） 

のうち指定する日時 
北九州市内 ※８ １１月下旬 

 

※１ 終了時刻は前後する場合があります。 

※２ 第２次筆記試験は第１次筆記試験と同日に実施します。 

※３ 体力テストが終了した人から順次終了となります。体力テストの順番が最後の人の終了時刻は１７時００分を予定しています。 

※４ 集団面接の時間帯は、９月６日（金）に北九州市職員募集ホームページに掲載します。順番が最後の人の終了時刻は 

１８時００分頃を予定しています。 

※５  第１次口述試験対象者発表の際に公表します。 

※６ SPI3 の性格検査（WEB テスティング）を実施します。受検方法等は第１次試験合格発表の際に公表します。 

   （受検にはパソコンとインターネット環境が必要です。） 

     性格検査結果は口述試験の参考資料として使用します。 

※７ 職務遂行上必要な身体的条件及び健康度をみる検査を、各自で人事委員会が指定する医療機関で受検していた 

だきます。なお、受検に必要な費用は人事委員会が負担します。受検方法等は第１次試験合格発表の際に公表します。 

 

 

 

 

 

 

※８ 第１次試験合格発表の際に公表します。 

  

○ 消防士の体力テスト受験者は、損害保険加入のため保険会社に氏名等の個人情報を提供します。 

〇 第１次筆記試験日は、全試験区分、午後にも試験がありますので、昼食を準備してください。 

  

試験日程 

身体検査で、次のいずれかに該当する人は不合格となります。 

・ 色覚が強度異常である人 

・ １,０００ヘルツでの検査結果をもとに算出した聴力デシベルが両耳とも３０デシベルを超える人 

・ 肺活量が、男性 3200cc、女性 2500cc 未満の人 

・ その他職務遂行に支障があると判断された人 

４ 

受
験
資
格
、
試
験
内
容
、
配
点
、
試
験
日
程 

試
験
日
程 
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５ 最終合格者の決定等 

６ 採用試験結果の通知 

７ 受験手続 

 

 

○ 第２次試験の総合成績により決定します。 

○ 合格者には、発表日以降に合格通知を郵送します。 

暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第２条第６号に規定する暴力団員）は最終合格

者として決定されません。（最終合格者決定にあたって、必要な官公庁へ照会を行います。） 

 

 

不合格者のうち、希望する人に対して、本人の試験結果（得点、総合順位）を本人宛に通知します。詳しくは、 

各試験の合格発表時に、北九州市職員募集ホームページに掲載する「試験結果照会申出要領」をご覧ください。 

 

 

インターネットによる電子申請でお申込みください。 
 

受付期間 

７月１０日（水）１０時００分～８月２１日（水）１３時００分（受信有効） 

〇申込みは、受付期間中に正常に到達したもののみ有効とします。受付期間最終日は回線

混雑が予想されますので、余裕をもって申し込んでください。 

〇申込み（送信）後、１時間経過しても申込到達メールが届かない場合は、速やかに１２ペー

ジ記載のお問合せ先まで連絡してください。なお、連絡は８月２１日（水）１５時００分まで

にお願いします。 

申込方法 

〇電子申請には、①インターネットに接続可能なパソコン、タブレット端末、スマートフォンのい

ずれか、②受信可能な電子メールアドレス、③受験票、写真票及び履歴書を印刷するための

プリンタ（お持ちでない場合は、コンビニエンスストア等のプリントサービスをご利用くださ

い。）が必要です。 

〇北九州市職員募集ホームページにアクセスし、手続や注意事項をよくご確認ください。 

○申込みは１人１回のみです。電子申請の方法をホームぺージでご確認いただき、適切に申込

みを行ってください。また、申込内容を修正する場合は、必ず申込みの取下げを行った上

で、再度お申込みください。取下げが確認できない場合、最後に受信した申込内容で受付

処理を行います。 

○申込みは審査終了メールの受信をもって完了となります。申込後、申込内容に問題がな

ければ、申込みから２～３日程度（土日祝日を除く）で審査終了メールが届きます。 

上記期間を経過しても、審査終了メールが届かない場合は、１２ページ記載のお問合せ先

まで連絡してください。 

個人情報の 

管理について 

〇入力された個人情報は、個人情報の保護に関する法律に従い、北九州市人事委員会におい

て適正に管理します。また、最終合格者については、個人情報の保護に十分留意した上で、

氏名、連絡先、試験結果、その他試験実施に伴い収集した資料などの採用を行うに当たって

必要と認められる情報を任命権者に提供します。 

電子申請の

注 意 事 項 

〇パソコン等の機種や動作環境等により電子申請が利用できない場合があります。 

  （Google Chrome、Safari、Microsoft Edge の最新バージョンに関して動作保証が

されています。） 

〇北九州市電子申請システムを初めて利用される人は、電子申請用アカウント登録又はメー

ルアドレス認証を行う必要があります。時間に余裕を持ってお申込みください。 

〇申込到達メールが、迷惑メールに振り分けられることがあります。申込到達メールが届かな

い場合は迷惑メールフォルダを確認してください。メールアドレスやドメインの指定受信をし

ている人は、「noreply@mail.graffer.jp」を拒否しないよう設定してください。 

〇電子申請に伴う通信回線上の障害等によるトラブル、パソコン等の故障等については一切

責任を負いません。 

６ 

採
用
試
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受
験
手
続 

５ 

最
終
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８ 申込フォーム入力上の注意点 

重 要

受験番号の確認 

受験票・写真票 

履歴書の作成 

９月６日（金）９時００分に掲載する次の事項を北九州市職員募集ホームページで確認 

してください。 

（１）受験番号確認表 

申込み時に届くメールのリンク先の申請番号（19 桁）と照らし合わせ、自分の受験番号を 

確認してください。誤った受験番号で受験すると失格となる可能性がありますのでご注意 

ください。 

（２）受験票及び写真票の作成 

「受験票及び写真票（様式）」をダウンロードして印刷し、必要事項を記入のうえ、写真 

（縦 4cm×横 3cm）を貼り、第１次筆記試験当日（９月２９日（日））に必ず持参してくだ 

さい。（写真が貼られていない場合、受験できません。） 

※受験票は、受験の際は必ず持参し、全試験日程が終了するまで必ず保管してください。 

（３）履歴書の作成  

「履歴書（様式）」をダウンロードし印刷の上、必要事項を記入し、写真を貼り、第１次筆記

試験当日に必ず持参してください。（片面・A３サイズ） 

 
 

（１） 入力事項に虚偽又は不正があった場合、北九州市職員として採用される資格を失うことがあります。 

（２） 電話番号は、必ず連絡の取れるものを入力してください。 

（申込内容等の確認のため、こちらからの連絡用に使用します。連絡が取れずに確認ができなかった場合、 

 受付を行わない場合がありますので、ご注意ください。） 

（３） 申込フォームの入力事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

（４） 氏名及び生年月日は、戸籍記載のとおり正確に入力してください。 

（５） その他の注意点は、電子申請の申込フォームの各欄に記載しています。 

○ 以上が守られていない場合、受付できないことがあります。申込フォームに入力漏れ等がないか、よく確認して 

申込みをするようにしてください。 

 

８ 

申
込
フ
ォ
ー
ム
入
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受
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≪電子申請のイメージ≫

①電子申請用アカウント登録等

②申込フォーム入力及び送信 ③申込到達

１時間以内                １時間以内

 　　　　　　　 ⑤申込到達メール確認
　メールのリンク先記載の申請番号を確認して
　ください。⑨受験番号確認で使用します。

④申込到達メール送信

⑦審査終了メール確認 ⑥審査終了メール送信

９月６日（金）９時００分 ９月６日（金）９時００分

⑨受験番号確認 ⑧受験番号確認表掲載

⑪受験票・写真票及び履歴書作成

・印刷
　受験票・写真票はA４サイズ
　履歴書はA３サイズ
・受験番号等記入、写真貼付
・第1次筆記試験当日（９月２９日）に持参

北九州市
職員募集ホームページ

⑩受験票・写真票及び履歴書様式掲載

申込者 北九州市電子申請サービス

　　　　　　　　　審査
　　　　　　　　　　　２～３日程度（土日祝日除く）

２～３日程度（土日祝日除く）

７月１０日（水）１０時００分～8月２１日（水）１３時００分
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９ 合格から採用まで 

１０ 日本国籍を有しない人の採用後の配置等 

１１ 初任給等 （令和６年４月現在） 

 

 

(１) 最終合格者は、試験区分ごとに作成される採用候補者名簿に登載し、各任命権者（市長、消防長又は教育委

員会）からの請求に応じて提示を行います。任命権者はその中から採用者を決定します。 

(２) 採用は、原則として、令和７年４月以降となります。ただし、既卒者等については、それ以前に採用される場合 

あります。 

（３） 免許等を必要とする試験区分の免許等取得見込みの人が、受験資格に定める期間までに該当免許等を 

取得できなかった場合は、採用候補者名簿から削除されます。 

(４) 日本国籍を有しない人で、「永住者」又は「特別永住者」の在留資格を取得見込みの人は、令和７年３月３１日

までにその取得ができない場合には採用されません。 

（５） 消防士は採用後、６か月間程度消防学校に入校することとなります。 

(6） 保育士区分の採用にあたっては、任命権者において、児童福祉法第 18 条の 20 の 4 第 3 項の規定に基づ

き、同条第 1 項のデータベース（保育士特定登録取消者管理システム）を活用することとし、特定登録取消者

（児童生徒性暴力等を行ったことにより保育士の登録を取り消された者等）に該当することが判明した場合に

は採用されないことがあります。また、このデータベースを活用するため、必要な情報を任命権者に提供しま

す。特定登録取消者に該当する場合はあらかじめ申込フォーム内で申告してください。 

 

 

「公権力の行使」又は「公の意思の形成への参画」に携わる公務員については、日本国籍を必要とするという 

「公務員に関する基本原則」に基づく任用制限により、北九州市では、日本国籍を有しない人は次の(１)に該当 

する職務及び(２)に該当する職に就くことはできません。また、昇任についての考え方は(３)のとおりです。 

(１) 公権力の行使に該当する職務について（係単位で定めます。） 

ア 市民の権利又は自由を一方的に制限することとなる職務 

イ 市民に義務又は負担を一方的に課すこととなる職務 

ウ 市民に対し強制力をもって執行する職務 

該当する代表的な職務＜具体例＞ 該当しない（従事可能な）代表的な職務＜具体例＞ 

・ 営業の停止命令、生活保護の決定、建築行為の許可、 

  開発行為の規制等 

・ 租税の賦課、国民健康保険料の賦課等 

・ 租税の滞納整理、土地取得に伴う代執行、立入検査等 

・ 庶務、経理、広報、国際交流、生涯学習、コミュニティ 

  活動支援等 

・ 道路・公園等公共工事の設計・監理等 

・ 市営住宅等建築工事の設計・監理等 

(２) 公の意思の形成への参画に該当する職について 

    北九州市副市長以下専決規程等に定める専決権を有する課長級以上の職及び市の基本施策の決定に 

携わる財政、人事、企画部門の係長級以上の職が該当します。 

(３) 昇任について 

    「公務員に関する基本原則」に反しない範囲において昇任することができます。 

 

（１） 初任給 

○ 上記初任給は、給与改定等により変更となる場合があります。 
また、各人の学歴や職歴等に応じて一定の基準により加算される場合があります。 

○ 上記初任給のほか、それぞれの支給要件に応じ、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等が支給 

されます。 

○ ６０歳到達後の最初の４月１日以後の給与月額は、それ以前の７割水準となります。（６０歳で採用された場合 

      上記初任給も７割水準となります。） 

  

試 験 区 分 初任給（給料＋地域手当） 〖月額〗 

初級（一般事務員・一般技術員） 約１75,０００円 

初級（消防士・消防士（航海）・消防士（機関）） 約１86,０００円 

保育士、学校事務職員 約１8９,０００円 

理学療法士 約２００,０００円 

９ 

合
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１２ 勤務形態 

１３ その他 

（２）昇任について 

 
   ○ キャリアアップについて、職員募集ホームページにも記載しています。 

 

 

 

(１) 勤務時間 

８時３０分から１７時１５分まで （勤務場所により異なる場合があります。） 

(２) 休日及び休暇 

休 日 ： 土、日、祝日、年末年始 （勤務場所により異なる場合があります。） 

休 暇 ： 年次有給休暇は４月採用の場合２０日です。 

その他、忌引や産前産後、ボランティア等の特別休暇、子育てのために子どもが３歳に達するまで 

休業できる制度、小学校就学前まで勤務時間を短縮できる制度等があります。 

○ 勤務場所となる各市施設は敷地内を原則禁煙としています。（特定屋外喫煙場所が設置されている施設も 

あります。） 

◆消防士（航海・機関を含む）の交替制勤務の例 

暦日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

勤務

態様 

当

務 

非

番 

週

休 

当

務 

非

番 

日

勤 

週

休 

週

休 

当

務 

非

番 

週

休 

当

務 

非

番 

当

務 

非

番 

週

休 

当

務 

非

番 

週

休 

当

務 

非

番 

当務日 ８時４５分から翌日９時まで（実働１５時間３０分、休憩８時間４５分） 

日勤日 ８時３０分から１７時１５分まで（実働７時４５分、休憩６０分） 

 

 

 

（１） 応募者数等によっては、予定の会場以外で試験を行う場合がありますので、必ず受験票や北九州市職員募

集ホームページで受験会場を確認してください。 

（２） 自然災害等による試験日程や会場変更等、緊急連絡については、北九州市職員募集ホームページ及び 

北九州市コールセンター〔電話：093-582-4894（土日祝日のみ）〕でお知らせします。 

（３） 試験は、指定した日時に受験していただきます。指定日時の変更等はできません。 

（４） １科目でも試験を受験しなかった場合は、その時点で受験を辞退したものとして取り扱います。 

（５） 障害や妊娠等により配慮が必要な人は、申込フォームの備考欄に必要な配慮事項を入力してください。 

（６） 各試験での持参物については、都度、北九州市職員募集ホームぺージでご案内します。 

(７) 会場に専用の駐車場はご用意しておりませんので、公共交通機関でお越しください。商業施設への駐車や 

路上駐車はおやめください。また、近隣のご迷惑になりますので、送迎もご遠慮ください。 

(８) 受験に際し、ご不明な点があれば、１２ページ記載のお問合せ先までご連絡ください。 
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＜令和５年度試験結果＞  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇 理学療法士については令和５年度実施なし。 

 

 

 

 

 

 

 

 

試験区分 受験者数（人） 合格者数（人） 倍率（倍） 

初 

  

級 

一般事務員 １２１ ２５ ４．８ 

一 

般 

技 

術 

員 

土木 ９ ５ １．８ 

建築 ４ ３ １．３ 

電気 ３ １ ３．０ 

機械 ４ ２ ２．０ 

消防士 ８６ ８ １０．８ 

消防士（航海） ０ － － 

消防士（機関） １ １ １．０ 

保育士 １７ ６ ２．８ 

学校事務職員Ⅰ ３３ １ ３３．０ 

学校事務職員Ⅱ ８２ ３ ２７．３ 

【お 問 合 せ 先】 

北九州市人事委員会行政委員会事務局任用課 
〒803-8510 北九州市小倉北区大手町１番１号（小倉北区役所庁舎西棟７階） 

電 話：０９３－５８２－３０４１ 

受付時間：平日８時３０分～１７時１５分 

☞職員募集パンフレットや先輩職員からのメッセージを HP に掲載しています！ 

  北九州市職員募集ホームページ https://city-kitakyushu-saiyo.jp/ 

☞最新の北九州市職員採用試験情報を X で発信中！ 

 X もチェック! 北九州市職員募集【北九州市公式】 ＠kitakyu_saiyo 

 X 
北九州市職員募集 

パンフレット 

https://city-kitakyushu-saiyo.jp/

