
採用予定数(人) 応募者数(人) 東京会場(人) 競争倍率(倍) 採用予定数(人) 応募者数(人) 競争倍率(倍) 対前年度増減(人) 対前年度増減率

A B （内数） B/A C D D/C E=B-D E/D

40 254 9 6.4 40 255 6.4 -1 -0.4%

22 119 2 5.4 22 107 4.9 +12 +11.2%

6 173 ‐ 28.8 3 98 32.7

3 82 ‐ 27.3

3 79 26.3

3 16 2 5.3 3 18 6.0 -2 -11.1%

7 19 0 2.7 7 11 1.6 +8 +72.7%

4 34 3 8.5 4 28 7.0 +6 +21.4%

2 19 1 9.5 2 12 6.0 +7 +58.3%

87 716 17 8.2 84 608 7.2 +108 +17.8%

21 1 15 +6 +40.0%

6 0 13

2 11 0 5.5

8 0 7 +1 +14.3%

5 1 2 +3 +150.0%

4 0 3 +1 +33.3%

2 0 2 ±0 ±0.0%

6 0 6 ±0 ±0.0%

4 0 11 -7 -63.6%

（造園） 0 0 1 -1 -100.0%

（農業） 2 0 2 ±0 ±0.0%

（林業） 3 1 1 +2 +200.0%

（造園） 5 1 2 +3 +150.0%

（化学） 9 0 9 ±0 ±0.0%

（生物） 6 0 6 ±0 ±0.0%

（化学） 6 1 10 -4 -40.0%

（生物） 5 0 4 +1 +25.0%

（農芸化学） 6 0 6 ±0 ±0.0%

（薬学） 4 0 3 +1 +33.3%

（水産） 3 0 1 +2 +200.0%

（畜産） 1 0 1 ±0 ±0.0%

25 117 5 4.7 25 105 4.2 +12 +11.4%

96 0 21 97 4.6

56 0

3 0 1 +2 +200.0%

0 0 1 -1 -100.0%

4 30 2 7.5 4 30 7.5 ±0 ±0.0%

1 26 3 26.0

132 1044 27 7.9 135 842 6.2 +202 +24.0%

※行政Ⅱ（行政経験）、土木Ⅱ（行政経験）、消防士（ＳＰＩ３）、学芸員（埋蔵文化財及び歴史・民俗）については前年度実施なし。
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令和７年度　北九州市職員（上級等）採用試験【通常枠】  応募状況

令 和 ７ 年 ６ 月 ３ 日
北九州市人事委員会

令和６年度 前年度比
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